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本报讯 今年 8 月，红西凤的

闪亮登场，为陕西西凤酒厂集团有

限公司（以下简称西凤集团公司）

注入了一股活力，让整个“西凤家

族”中的单品销售呈现了新突破新

跨越。据统计，1-10 月，西凤集团

公司实现含税销售收入 45.86 亿

元，利润同比增长 14.18%。

营销体系大变革是今年西凤

改革的“重头戏”。西凤集团公司

以市场为导向，实施了“自营品牌

+ 运营商品牌+ 电商新渠道”的

三轮驱动运营模式，成立西凤酒营

销管理公司、西凤品牌运营公司、

西凤电商公司，让自营品牌、运营

商品牌、新渠道各司其职、聚焦资

源，形成良好的产品梯次和品牌合

力，推动企业从“服务经销商”向

“自主经营”转变，更加集中精力

做好主营业务。

销售人员是产品拓展的中坚

力量。今年西凤集团公司完善了营

销人员激励机制和人才招聘机制，

实施全国化营销推广战略，建立了

“凤行天下”销售网络系统，积极推

进西凤酒专卖店落地工作。在市场

建设和运营上，依托“一带一路”

区位优势，巩固本营、拓展外围，

积极布局海外市场，以省会和各

地市级市场为核心，打造“三大

板块、三大特区、九大样板”的

市场布局，全方位推进西凤酒全

国化战略。

同时，西凤集团公司按照“千

家万户红”工程，计划今年在全国

开设 150 家西凤酒专卖店，在宝

鸡、西安、郑州、北京、南京、武汉等

地开设西凤酒直营店，加强西凤统

一化标识建设，提升市场影响力。

据陕西西凤酒营销管理有限

公司宝鸡销售分公司经理邰永峰

介绍，今年厂家与全市 200 多家烟

酒门店建立了直接联系，为店家做

了产品陈列、氛围营造、业务讲解

等全方位服务，解决了门店后顾之

忧，进一步提升了销售能力，扩大

了西凤酒的品牌影响力。

西凤集团公司董事长张正表

示：“营销升级的初衷就是让公司

充分发挥后方保障作用，建立市场

化的营销组织体系，让营销人员把

精力集中在服务客户、服务终端、

服务市场上。”这些付出在市场上

得到了回报, 今年 1-10 月，西凤

集团公司销售收入、利税总额、净

利润同比均大幅增长，特别是企业

自主营销实现强劲增长。

 本报记者 魏薇

本报讯 近日，记者在西凤现代物流园项目建

设现场看到，工人们正在建设仓储区和办公区，仓

库基础工程 90% 已完成，即将进入钢结构安装施工

阶段（见上图）。据悉，未来西凤集团公司的产品，将

借助中国物流股份有限公司的网络优势，更加高效

快捷送达全国。

西凤酒传统物流运输，是以凤翔县为中心，向

全国各地辐射，货物到达供货区域往往周期长，且

运输成本高。西凤现代物流园项目由西凤集团公

司与中国物流股份有限公司联合开发。据西凤集团

公司投资管理部部长刘小军介绍，中国物流在全国

有 68 家网点，分布于一二线城市，与西凤酒在全国

的战略布局吻合，借助该平台优势，项目将建设专

业化、智能化、节约化、绿色化的综合性智慧物流园

区，为西凤酒提供基酒、成品酒、原粮、包材存储、运

输装卸等基本服务，以及物流金融、物流贸易等增

值服务，并面向社会提供综合一体化的物流服务。

据了解，未来各大城市都会有西凤酒的中转

库，西凤集团公司可以估算区域销量，提前备货到

各大中转库，方便客户随时从中转库调货。比如之

前产品平均要五六天到达消费者手中，将来只需

两三个小时就可送达。另外，中国物流还可帮助西

凤集团公司延伸销售链，在不影响原有产品渠道

供应的情况下，将由中国物流的销售团队来做新

的销售拓展。

                         本报记者 魏薇 

本报讯 近日，记者在西凤

集团公司 806 车间看到，综合

办公区域干净整洁，办公物品

分类摆放，生产区域被各色分

割线划分成若干区块，器具均

摆放在指定位置，整个生产环

节秩序井然、运转高效。据悉，

这正是该车间推行 7S 现场管

理发生的变化。

惠晓青是 806 车间综合班

的班长。她每天上班的一项重要

工作就是考核班组“7S”现场管

理情况，看看是否有影响工序操

作的重复劳动。她表示，自从车

间推行 7S 现场管理措施后，员

工工作效率明显提高。

今年初，为全面提升成品生

产基础管理水平，使出厂的每

一瓶西凤酒质量更有保证，

西凤集团公司在成品生产

系统推行以“整理、整顿、

清扫、清洁、素养、安全、

节约”为内容的 7S 现

场管理措施。公司邀请

专家对员工进行集中

培训，制定出台考核办

法，使 7S 现场管理工

作定量化、指标化，进

行月度、季度、年度综合

考评，确保成品生产出实

绩、见实效。

806 车间是西凤集团公

司成品包装车间，按照 7S 现

场管理的 7 项内容要求，车间全

面优化工作流程，对设备设施

布局、包材成品定置定位、人流

物流流向、工器具取用、废残料

收集整理、环境卫生等各方面作

出明确规定，细化量化和优化岗

位操作，减少重复劳动；同时，

提升员工整体素养，规范全体员

工行为。对新进员工进行多轮培

训，提升文明素质，增强团队意

识，养成按操作流程、规章制度

办事的良好习惯。

车间将“7S”现场管理细则

与车间经济责任

制考核挂钩，实行

激励机制，极大地

调动了大家的积

极性，在产品质量

提升的同时，降低

了消耗指标。
本报记者

鲁淑娟

本报讯 近日，记者从西凤集团公司了

解到，目前，该公司扩建技改项目正在紧张有

序进行中，3 万吨储酒罐群项目已进入收尾

阶段，预计年底前竣工；3 万吨制曲技改项

目已全面开始主体施工。

今年以来，西凤酒订单不断，为进一步

满足市场需求，为打造“百亿西凤”做好产能

保障，西凤集团公司决定扩大优质基酒产能，

实施 3 万吨基酒扩能项目。为此，他们率先启

动了 3 万吨储酒罐群项目和 3 万吨制曲技改

项目建设，以解决 3 万吨基酒扩能项目的生

产原料和存储等问题，为 3 万吨基酒扩能项

目建设做好准备工作。

据悉，3 万吨制曲技改项目包括 8 万

多平方米的制曲车间、红粱粉碎车间、红粱

接收塔、大曲接收塔等六大子项工程，计划

2021 年 6 月底完工。项目选用了EPC 建设

模式，设计和施工同步推进。虽然大大缩短

了工期，但是却增加了相关施工手续的办理

难度。自今年 7 月份项目动工以来，公司加

大与建设部门的沟通，协调解决相关手续问

题。近 500 名工人采取“三班倒”方式，24 小

时不间断施工，确保了工程建设按期推进。

目前，体量最大的制曲车间主体工程已盖到

了第 3 层。3 万吨储酒罐群项目占地 30 亩，

今年 2 月开工以来，克服雨天多、特殊不锈

钢板材采购难等不利因素，倒排工期赶进

度，目前正在进行场地平整等，该项目建设

已进入收尾阶段。

                  本报记者 鲁淑娟

本报讯 日前，记者来到西凤集团公司厂区，看

到从大门、车间到厂区，处处呈现“绿净美”的新貌。这

是西凤集团公司实施了 30余个改造施工项目取得的

成效，也是该公司开展效能监察逼出的“加速度”。

今年初，西凤集团公司成立效能监察领导小组

和监察部门，对公司各级管理人员、各职能部门、各

单位及工作人员的工作进行效能监察。针对发现的

问题，对分管领导及有关部门责任人下发督察督办

函，提出整改建议或处理意见。效能监察领导小组

定期召开考评会，对效能监察和督察督办结果进行

审定考核，按照考评结果，对相关单位和个人给予

表彰奖励或经济处罚。通过这种倒逼机制，督促公

司各级管理人员认真履职尽责，提高工作效率，确

保公司各项决策部署和重点工作落到实处。

今年 2 月，西凤集团公司启动了厂区形象改造

提升工程，重点对新老生产区主干道、办公楼后和

家属区主干道南侧参观路线等多处进行绿化升级

改造。该公司后勤管理部全员上阵，放弃休息日坚

守在工地，只用了两个月时间，就保质保量完成了

任务。这是西凤人今年以结果为导向，转变工作作

风，强化执行力的真实写照。 

                        本报记者 鲁淑娟

成品生产系统：

7S管出生产新秩序

效能监察逼出“加速度”——

厂区面貌
两个月大变样

三轮驱动闯市场
西凤换挡再提速

西凤现代物流园项目——

仓库基础工程
90%已完成

优质基酒抓扩能  罐群项目快竣工

红西凤今年频繁亮相各大展会

用过的包装纸

箱也要整齐摆放

秩序井然的生产线工人按照操作流程

检查成品酒质量

3 万吨制曲技改项目主体施工现场

焕然一新的西凤厂区


