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廉政广角廉政广角

廉政时评

“富足于精神、清廉于物
质”是人民功臣张富清服务人
民、淡泊名利的真实写照，是不
忘初心、牢记使命的本色写真，
是知足感恩、忠诚担当的
价值写实。这句话既是崇
高境界的具体体现，也是
反腐倡廉的底线坚守，每
个人都应视其为座右铭，
做精神上的富翁，不做物
质上的奴隶。

纵观张富清老人的
壮美人生，从战火纷飞中
一路走来屡建功勋，在艰
难岁月里披荆斩棘连创
佳绩，但他始终把自己当
作普通一兵，不张扬、不
摆功、不索取，多年住在
墙壁泛黄、墙围褪色、家
具斑驳的老式职工宿舍，
当了半辈子干部，家里人
没“沾过光”。这是对“富
足于精神、清廉于物质”
的最好注解，是不忘初心
的生动实践，是人民功臣
的不变本色。

富足于精神，就要勇
于担当，以忠诚实干实现
人生价值。战争年代冲锋
陷阵当“尖兵”，建设时期
不畏艰难做“公仆”，以真
真切切的工作实绩回报
党和人民，从不计较个人
名利与得失，这是张富清
老人为人民谋幸福的永
恒精神追求。周恩来总理
晚年几次大手术之后，忍
受病痛折磨仍然忙于国
事，忘我工作，这份坚韧
与执着，源于一位共产党
人坚守初心，为追求中华
崛起而凝聚的精神力量。

时下，好多人衣食无
忧，住有房、行有车，却时常萎
靡不振，很大程度上就是精神空
虚导致的。精神力量可以让人焕
发精气神，给人强骨补钙铸魂！
因此，我们应该在这个伟大的时
代，以实干担当的务实作风，为
实现“两个一百年”奋斗目标贡
献自己的力量，为社会进步时代

发展作出自己的贡献，让自己成
为一个有精神追求、能实现人生
价值的奋斗者。

清廉于物质，就要甘于清
苦、抵制诱惑，筑牢反
腐倡廉防线。生命有长
短，精神永流传。物质
与精神比起来，物质固
然重要，但一个人活在
这个世界上，如果只停
留在物质享受的层面，
过分追求物质，而没有
一点精神追求，那就会
成为金钱的奴隶，甚至
会滑向以权谋私、违法
乱纪的罪恶深渊。看看
这些年打的“老虎”、拍
的“苍蝇”，动辄受贿百
万千万甚至上亿元，就
是因为他们忘记初心，
思想滑坡，无法抵制诱
惑而让廉洁防线一触
即溃，最后落得身败名
裂泪洒牢狱。

古人云，良田千
顷不过一日三餐，广厦
万间只睡卧榻三尺。每
个人都要经得起诱惑
考验，始终挺纪在前、
遵纪守法，筑牢廉洁防
线，对物质享受追求不
要太高，莫攀比，知足
常乐。有人可能会说，
还想给子孙留些财富
哩，让子孙也衣食无
忧。林则徐说过：“子
孙若如我，留钱做什
么？贤而多财，则损其
志；子孙不如我，留钱
做什么？愚而多财，益
增其过。”所以，要留还
是给子孙留些精神财
富，激励他们有斗志、

有梦想，自己奋斗吧！
当一个人精神追求大于物

质追求的时候，这个人是幸福
的，因为精神满足才是真正心底
的满足。做一个“富足于精神、
清廉于物质”的人吧，当我们回
首往事的时候，会为自己不负初
心、无愧社会的一生而自豪！

“干部身份退休的按一月
3000 元核算，工人身份退休的
按一月 2500 元核算。”看着自
己给退休人员定的收党费标
准，胡局长很是满意。张主任担
心地说：“胡局长，这样‘一刀
切’明显不符合党费收取标准
啊！”胡局长脸一沉说道：“不
就收个党费吗，还‘一刀切’呢，
你不嫌烦我还嫌烦呢，就这么
定了，下个议题！”胡局长这么
一说，张主任也不敢再说什么
了，局党委班子其他成员也都
不说话了。

就这样，按照胡局长的意
思，某局向退休人员“一刀切”
收取党费，在干部职工中造成很
不好的影响，尤其是在岗的干部
职工意见很大，但都碍于胡局长
的“威严”，敢怒不敢言。终于，
在市委巡察时，该局“一刀切”
收取党费问题被查了出来。

坐在纪委监委“同志式”
谈话室的胡局长一脸不屑，不
满地问道：“我收党费的标准
是创新工作方式，提高工作效
率，你们把我弄到这来，是啥意
思？”纪委监委办案的同志说
道：“胡局长，请端正你的态度，
你这哪里是创新，而是严重违
反了党的工作纪律，我们党有
严格的收取党费标准，不是你
想怎么收就怎么收的，而且你
不允许党委班子其他成员发表
意见，独断专行，搞‘一言堂’，
你好好反思你的问题吧。”说完
将一本《关于中国共产党党费
收缴、使用和管理的规定》摆在
了胡局长面前。胡局长继续狡
辩道：“我是违反了党的工作
纪律，可这也是为了工作，再说
我也没有‘一言堂’，他们都是

默认了我的意见，不能因为这
点小事，你们就处分我吧！”办
案的同志回道：“胡局长，收党
费都被你给‘一刀切’了，还不
允许别的同志提出意见，你这
不是‘一言堂’是什么？近期，
中央纪委明确指出了形式主
义、官僚主义 4 大方面 12 种表
现，你这就是不顾实际情况，违
反规定程序乱决策、乱拍板、乱
作为，已经是典型的形式主义、
官僚主义了，已经严重违反了
党的纪律。”胡局长越听脸色越
难看，额头隐约渗出了汗水，嗓
门一下子降了下来，他说道：
“同志，我只是为了工作方便，
真没意识到这是形式主义、官
僚主义啊，我知道错了，请组织
给我一次机会。”办案的同志叹
了口气说道：“你已经违反了
党的纪律，你的错误行为必须
受到惩罚，希望你能正确面对，
服从组织处理。”胡局长一下就
蔫了，心中久久不能平静。

不久，胡局长因为搞“一
言堂”和收取党费“一刀切”存
在形式主义、官僚主义问题，
被组织给予严重警告处分，收
取党费“一刀切”的闹剧也就
此收场。

本报讯 日前，由金台区纪委

监委主办的“守初心、担使命、扬正

气、筑清廉”廉政书画作品展在金台

区文化馆开展，展期从 10 月 25 日

至 11 月 1 日。

在全区深入开展 “不忘初心、牢

记使命”主题教育之际，金台区纪委

监委面向全区机关干部、书画名家和

各界群众征集廉政书画作品。此次书

画展共展出60余幅作品，这些作品

均展现出了“不忘初心、牢记使命”的

坚定决心，表达了永远跟党走、无限

热爱党的真挚情感，体现出了全社会

崇廉、尚廉、思廉、促廉的良好风尚。

观展的群众纷纷表示：“透过笔墨丹

青的力量，使我们思想上受到洗礼，

在情感共鸣中获得精神升华。”

金台区纪委监委相关人员表

示，通过举办廉政书画作品展，将引

导全区干部提高思想认识，进一步

砥砺初心，推动全区廉政文化建设

深入开展，以良好的政治文化涵养

风清气正的政治生态。
（邓亚金 王小勇）
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小线索挖出大案件
——渭滨区纪委监委创新管理机制深挖线索纪实

赵伟萍 贾根深 邓亚金

凤县：

为老党员送学上门
凤县纪委监委充分发

挥基层党组织战斗堡垒作
用，推进“不忘初心、牢记使
命”主题教育全覆盖，机关
党支部成员走进离退休老
党员家中，开展“送学上门”

活动。图为机关党支部宣传
委员将学习资料送到退休
党员俱小琴手中，让老党员
切实体会到党组织的温暖
和关怀。

（邓亚金 李冬）

深入开展“不忘初心、牢记使命”主题教育

守初心  担使命  找差距  抓落实

本报讯 10 月 29

日上午，市财政局组

织130余名党员干部、

职工，前往宝鸡市廉

政教育基地，开展党

风廉政警示教育。

为了深入开展

“不忘初心、牢记使

命”主题教育，市财

政局坚持把学党纪法

规和警示教育作为增

强主题教育感染力和

实效性的重要内容，

不断丰富活动载体。

除邀请市纪委监委

领导，给广大党员干

部作党风廉政专题

辅导外，此次还组织

全系统 130 余名党

员干部、职工，到宝

鸡市廉政教育基地

开展党风廉政警示

教育。通过对廉政文

化和重大腐败案例

等内容的了解，使大

家思想心灵受到深

深的教育启迪，认清

了反腐败斗争的长

期性、复杂性和艰巨

性，自觉做到以案促

改、警钟长鸣、汲取

教训、严守底线，在

财政工作中不忘初

心，锤炼出优良的工

作作风。
（钱博）

今年 4 月，渭滨区纪委监委收到

举报，反映神农镇大湾铺村党支部书记

张某违规占用耕地私建住宅并出售。该

问题线索后经纪检监察室办案人员抽

丝剥茧、深挖细查，查明张某利用担任

村党支部书记的便利，套取国家扶贫资

金，弄虚作假违规建设小产权房，在移

民搬迁、饮水工程项目建设等工作中收

受他人财物，数额较大，最终给予张某

开除党籍处分，并将张某移交检察机关

追究刑事责任。渭滨区纪委监委将该案

办成了非国家工作人员受贿的典型案

件，受到了群众的广泛好评，该案也成

为渭滨区纪委监委发挥问题线索分析

研判处置新机制的作用，通过“小线索”

查处“大案件”的一个典型。

监察体制改革以来，渭滨区纪委

监委经过认真调研、反复讨论，大胆创

新问题线索分析研判处置工作方法，建

立健全了问题线索分析研判处置工作

机制，推动问题线索分析研判处置规范

化、精准化，有效发挥了线索的价值。

创新机制  提升工作效能
渭滨区纪委监委结合工作实际，规

定所有问题线索统一由案件监督管理

室集中管理、统一分办，改变过去分类

管理的方法，全面加强与巡察、审计以

及执法部门的问题线索合作共享，进一

步拓宽线索来源。

案件监督管理室建立了问题线索集

体研究分析机制，在问题线索分析研判

工作中贯彻民主集中制原则，坚持定期

召开研判会议，对问题线索全部进行集

体分析研究，充分听取全室人员意见，发

挥集体研究的制度优势，综合提出线索

初步分办意见，确保不放过任何一个问

题线索、不放过任何一个细节，推进问题

线索分办意见更加科学合理，以此提升

办案效率。

案件监督管理室工作人员介绍，他

们对问题线索逐件进行分析，改变了以

往主要参考干部管理权限确定分办意

见的做法，主要根据线索来源性质、是否

具名举报、举报人员身份、举报内容的来

源及举报内容是否具体、是否附证据，以

及干部管理权限等因素进行综合分析研

判，提出分办意见。对内容具体、有成案

价值、有挖掘潜力，涉嫌职务犯罪、职务

违法或者严重违纪的线索，一般建议监

督检查室负责处置；对内容笼统含糊、

道听途说、成案价值不大、违纪行为较轻

的问题线索，一般建议派驻派出纪检监

察机构处置。通过线索的科学分办，合理

配置纪检监察资源，提升纪检监察工作

效能。今年以来，渭滨区纪委监委召开研

判会 12 次，分析处理问题线索 131 件。

高效运行  线索成案率高
科学有效的问题线索分析研判处

置工作机制，是提高线索成案率的关键。

为此，渭滨区纪委监委建立了问题线索

快速移交查办和线索跟踪督办反馈两项

机制。明确了问题线索移交的期限要求，

分办意见经领导审批同意后，所有问题

线索全部在规定时间内移交到处置单

位；按照“一案一交”的要求，做到每条

移交的问题线索都有流转记录，形成有

案必查、有腐必反、有贪必肃的机制，着

力解决线索积压、处置不规范问题。  

案件监督管理室、信访室分别负

责问题线索和信访的监督检查、汇总分

析、跟踪督办工作，所有问题线索及时

录入案件管理系统，对线索处置、案件

查办情况经常过问、随时指导、综合排

名、每月通报，运用信息化手段，督促线

索依纪依法依规及时、准确处置。

渭滨区纪委监委相关人员表示，

通过完善问题线索分析研判处置工作

机制，创新问题线索分析研判处置工

作方法，逐步解决了问题线索分析研

判处置工作中存在的问题。通过对线

索的深挖细查，查处了一批有价值、有

影响的案件，最大限度发挥了线索的

价值，实现了以“小线索”查处“大案

件”的工作效果，全区线索成案率大幅

提升。今年以来，渭滨区纪委监委受理

线索 213 件、立案 112 件，线索成案率

达 52.58%，为推进全区纪检监察工作

高质量发展作出了贡献。
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党员干部参观廉政书画作品展


